== Kaufmannische Schule
Tauberbischofsheim

Die Schule arbeitet nach dem Konzept,Operativ eigenstandige Schule”
OES und besteht aus mehreren Schularten. Schwerpunkte sind neben
Allgemeinbildung wirtschaftliche Fragestellungen.

M Kaufmannische Berufsschule
M Berufsfachschule Wirtschaft
Il Berufskolleg

B Wirtschaftsgymnasium

oes — operativ eigenstandige Schule

Das Konzept,Operativ eigenstédndige Schule” OES zielt auf eine weitere
Stérkung der padagogischen und fachlichen Erstverantwortung der beruf-
lichen Schulen. Im Mittelpunkt steht die Sicherung und Entwicklung der
Unterrichts- und Schulqualitdt. Dazu fiihren die beruflichen Schulen ein
Qualitatsentwicklungssystem ein. Dariiber hinaus wird eine Erweiterung
der Gestaltungsraume in den Blick genommen.

Weitere Informationen online: www.oes-bw.de
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B Kaufmannische Berufsschule

In zwei oder drei Jahren
zum Ausbildungsabschluss
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Main-Tauber-Kreis.de



B Bildungsauftrag der Berufsschule

Die Berufsschule und die Ausbildungsbetriebe erfiillen in der dualen
Berufsausbildung einen gemeinsamen Bildungsauftrag.

Die Berufsschule ist dabei ein eigensténdiger Lernort und arbeitet
als gleichberechtigter Partner mit den anderen an der
Berufsausbildung Beteiligten zusammen.

Sie hat die Aufgabe, den Schiilern und Schiilerinnen berufshezogene
und berufsiibergreifende Handlungskompetenzen zu vermitteln.
Damit werden die Schiiler und Schiilerinnen zur Erfiillung der
spezifischen Aufgaben im Beruf sowie zur Mitgestaltung der
Arbeitswelt und der Gesellschaft in sozialer, konomischer und
okologischer Verantwortung befdhigt.

B Forderung der Kompetenzen der jungen Menschen

zurpersonlichen und strukturellen Reflexion
* zumlebenshegleitenden Lernen

*  zurberuflichen sowie individuellen Flexibilitdt und Mobilitat
im Hinblick auf das Zusammenwachsen Europas

B Ziel der Berufsschule

Zentrales Ziel der Berufsschule ist es, die Entwicklung umfassender
Handlungskompetenz zu fordern. Handlungskompetenz wird
verstanden als die Bereitschaft und Befahigung des Einzelnen, sich
in beruflichen, gesellschaftlichen und privaten Situationen
sachgerecht durchdacht sowie individuell und sozial verantwortlich
zu verhalten.

M Ausbildungsberufe an unserer Schule

Bankkaufmann/-kauffrau 2 oder 3Jahre
Fachlagerist/-in 2 Jahre
Fachkraft fiir Lagerlogistik 3 Jahre
Industriekaufmann/-kauffrau 3 Jahre
Verkdufer/-in 2 Jahre
Kaufmann/Kauffrau im Einzelhandel 3 Jahre*
Kaufmann/Kauffrau fiir Biromanagement 3 Jahre

Verwaltungsfachangestellter/-angestellte 2 Jahre Blockunterricht

*nur 1. und 2. Ausbildungsjahr

Verkiirzung der Ausbildungsdauer

Bei guten und sehr guten Leistungen kann eine Verkiirzung der
Ausbildungsdauer um 6 Monate angestrebt werden.

Unterricht

Der Unterricht findet grundsatzlich am ersten Berufsschultag mit

8 Unterrichtsstunden statt. Der Unterricht am zweiten Berufsschultag
erfolgt dann mit 5 Unterrichtsstunden. Bei einer Unterrichtszeit von
weniger als 5 Stunden erfolgt der Unterricht alle 14 Tage (A/B-Woche)
mit maximal 8 Stunden.

Abschluss

Schulabschlusspriifung und Berufsschulabschlusspriifung (IHK bzw. HWK)
Alle Schiiler haben die Maglichkeit, zusatzlich an der Priifung fiir das
KMK-Fremdsprachen-Zertifikat (Englisch) teilzunehmen.

Fiir gute Hauptschiiler/-innen mit 3-jahriger Berufsausbildung kann der
mittlere Bildungsabschluss nach dem,9+3-Modell” erreicht werden.

Aufnahmebedingungen

Zum Besuch der Kaufmannischen Berufsschule bendtigen Sie einen
Ausbildungsvertrag in einem kaufmannischen oder verwaltungs-
technischen Ausbildungsberuf.

Anmeldung

Anmeldeformulare finden Sie auf unserer Homepage unter
www.kstbb.de unter Schiiler/Formulare.

Anmeldungen bitte bis zum 30. Juni.

Spatere Anmeldungen konnen noch angenommen werden.

Ausbildungsdauer

B Was zeichnet unsere Schule aus?

* Intensive Zusammenarbeit zwischen Schule und Betrieb

* Kleine Klassen in der KBS

e Betriebs- und wohnortnahe Beschulung

* Engagierte und flexible Lehrkréfte

* Der Ausbildungserfolg unserer Schiiler ist uns wichtig

* Unterstiitzungssysteme bei Lernschwierigkeiten
 Fremdsprachenunterrichtin der KBS

* Ausgezeichnetes Medienkonzept (IHK) und Onlineprasenz

 Tableteinsatzin der KBS und im WG

B Werist lhr Ansprechpartner?

Der Abteilungsleiter fiir die Kaufménnische Berufsschule
Udo Mader steht Ihnen unter der
Telefon-Nummer 09341 6006-0 zur Verfiigung.
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B Weitere Informatlonen online:

= www.kstbb.de R
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